WAŻNE WYDARZENIA W KLUBIE 4H

Uroczystości w klubie 4H
Ceremonie zawsze zajmowały ważne miejsce w społeczeństwie i organizacjach. W klubach 4H są ukoronowaniem szczególnych okazji, ważnych dla liderów (opiekunów klubów 4H)     i członków klubu.

Dlaczego ceremonia?
Ceremonie są ukoronowaniem szczególnych dokonań, osiągnięć i celów. Mogą być użyte:

- aby przekazać ważną wiadomość bądź lekcję,
- aby zainspirować wszystkich członków do osiągania lepszych wyników w rozwoju swojej osobowości i rozwoju organizacji 4H.

Ceremonia ma być szczególnym wydarzeniem. Aby osiągnąć ten cel, musi być czymś więcej niż tylko rytuałem, ma być wymianą myśli i pomysłów wszystkich członków klubu 4H. Zadaniem ceremonii jest powiedzenie czegoś co ma znaczenie.
Ceremonia może:

- pokrywać podstawowe  zapotrzebowania młodzieży dotyczące rozwoju ich osobowości,

- zmobilizować do dalszej pracy,
- zachęcić do pozytywnego odkrywania siebie, 
- stworzyć poczucie przynależności i akceptacji w środowisku nowych znajomych.

Tożsamość i  lojalność grupową  można spotęgować formalnym członkowstwem oraz wzmocnić używając w tym celu ceremonii. Uznanie jest podstawową potrzebą każdego człowieka i nabiera specjalnego znaczenia gdy jest prezentowane w obecności innych osób- rodziny, kolegów, przyjaciół.
Kiedy powinno się przeprowadzić ceremonię?
Ceremonia może i powinna się odbyć zawsze gdy członek klubu osiągnął jakiś sukces, zakończył jakieś zadanie, zdobył uznanie za jakiekolwiek dokonanie. Innymi słowy, ceremonię należy przeprowadzić zawsze, gdy członek klubu 4H robi coś co wg. opiekuna klubu 4H lub nauczyciela należy uhonorować. Także osiągnięcia grupowe należy zakończyć ceremonią. Nie istnieje zdefiniowany czas lub miejsce na ceremonię. Organizowanie uroczystości  służy większemu zaangażowaniu członków i integruje grupę.
Jak zaplanować ceremonię?
Przy planowaniu ceremonii należy wziąć kilka punktów pod uwagę.

· Temat
Koncepcja lub pomysł wokół którego zbudowana jest uroczystość. Jest najbardziej efektywny gdy można połączyć go z czymś co wydarzyło się niedawno lub do tematów które są związane z pracą członków w klubie. Członkowie powinni wspólnie podjąć decyzję co do tematu. Opiekun klubu 4H powinien wesprzeć grupę poprzez dostarczanie informacji i zachęcające komentarze.

· Przesłanie
Przesłanie zależne jest od celu poszczególnych ceremonii. Bardzo ważne jest stworzenie przesłania, na którego bazie można przeprowadzić ceremonię. Przy tworzeniu przesłania należy pamiętać o następującym pytaniu: Czego mają się nauczyć lub co mają zrobić członkowie biorący udział w uroczystości? Np. chcąc ich zainspirować do większej pracy by osiągnąć  lepsze wyniki. Nie należy również zapominać o szczególnym przesłaniu ceremonii. Jednakże zbytnie skupienie się na przesłaniu podczas trwania całego programu może spowodować, że uczestnicy i widownia mogą stracić z oczu cel i przyczynę uroczystości.
· Cel
Głównym celem jest nadanie sytuacji , wydarzeniu szczególnego znaczenia. W centrum uroczystości powinien znajdować się aspekt symboliczny lub prosty obiekt, który przykuwałby uwagę członków. Inscenizacje przedstawiane w czasie ceremonii powinny być proste i toczyć się wokół jednego punktu ( tj. emblemat 4H , książka lub flaga).
· Program

Kwintesencją ceremonii jest program. Dwie główne części programu to uczestnicy i narracja. Te dwa elementy zapewniają przesłanie, cel i znaczenie ceremonii.

· Uczestnicy ceremonii
Uczestnicy, którzy mają role mówione powinni być odpowiednio dobrani. Powinni opanować swoje role, tak by mogli je recytować z odpowiednią ekspresją. Pauzy i wolne czytanie przynosi efekty. Jeśli uroczystość zawiera indywidualne wystąpienia, należy pomóc danej osobie w recytacji jego części, tak by brzmiała ona naturalnie. Monotonne czytanie bądź recytacja mogą uczynić uroczystość nudną i bez znaczenia.
· Narracja

Narracja jest sercem przesłania i musi być tak skomponowana, by współgrać z symbolizmem celu. Muzyka w tle podczas narracji może być bardzo pomocna.
· Miejsce uroczystości

Natura okazji pomoże określić miejsce i atmosferę, która jest najlepsza dla danej ceremonii.

· Efekty dramatyczne

Użycie efektów dramatycznych jest dobrym impulsem w każdej ceremonii. Ściszanie muzyki, przygaszanie świateł, zapalanie świec, rozpalanie ogniska, wciąganie flagi na maszt, budowanie modeli na stole oraz wiele innych prostych czynności przykuwa uwagę grupy. Każda uroczystość powinna mieć taki punkt zwrotny, mający duży wpływ na widownię. Powinien on mieć miejsce pod koniec uroczystości.
· Zakończenie
Zakończenie jest równie ważne jak rozpoczęcie.  Należy je tak zaplanować, by przesłanie  ceremonii zapisało się na długo  w sercach i umysłach uczestników. Najlepiej zakończyć je szczególnym efektem.

Kto powinien planować ceremonie?
Opiekun klubu 4H nie może ponosić całej odpowiedzialności za planowanie uroczystości. W planowanie ceremonii zaangażowani są wszyscy członkowie klubu oraz pomocnicy opiekuna klubu 4H, wolontariusze. Mogą to być osoby trzecie, które znają się na planowaniu, np. rodzice . Można utworzyć komitet  w klubie, który koncentrował by się tylko na planowaniu uroczystości. Dorośli powinni pomagać nieletnim członkom klubu, ale ich zadaniem jest przede wszystkim zachęcanie młodzieży do planowania uroczystości samodzielnie.
Jak zacząć?
Najlepiej stworzyć scenariusz, np.:

- Wstęp: pamiętać, że celem jest skupienie uwagi

- Rozwinięcie: rozwiń główny temat lub pomysł

- Streszczenie: Połącz wszystkie pomysły tak by ceremonia była niezapomnianym wydarzeniem. Do tego użyj: światła świec, piosenki przewodniej, chwili ciszy, gdy każdy formułuje swoje myśli i koncentruje je na tym co zostało przed chwila powiedziane.

O czym należy pamiętać?
· Ustal jasny cel i wybierz temat
· Zbierz materiały

· Napisz scenariusz lub wzór już wcześniej wykorzystany

· Zadecyduj kto bierze w niej udział

· Wyznacz odpowiedzialnych za uroczystość

· Rozważ miejsce i atmosferę

· Zorganizuj potrzebny sprzęt

· Przeprowadź uroczystość zgodnie z planem

· Ceremonia ma być prosta, zaskakująca i interesująca
